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PRIMARIA COMUNEI MILA~ ORGANIZEAZA iN DATA DE 24.06.2020, 
CONCURS PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI CONTRACTUALE VACANTE DE GUARD. 

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE: 

- Cetatenie romana; 
- Cunoa~terea limbii romane scris ~i vorbit; 

Capacitate deplina de exercitiu; 
Stare de sanatate corespunzatoare postului. 

CONDITII SPECIFICE POSTULUI: 
Studii GENERALE 

- Vechime minim- 3 ani in domeniu 

DOSARUL TREBUIE SA CONTINA: 

Diploma studii absolvire; 
Fi~a medicala sau adeverinta medicala; 
Copie Carnet de Munca sau Adeverinta; 
Cazier judiciar; 
Copie C.I.; 
Copie acte Stare Civila; 
Cerere inscriere concurs; 
Curriculum Vitae. 

Dosarele de participare la concurs se depun incepand cu data publicarii pana 
la data de 16 IUNIE 2020, la orele 14:00. 

Selectia dosarelor va avea loc pe data de 18 IUNIE 2020, iar concursul se va 
desfa~ura pe parcursul a urmatoarelor doua probe: 

Proba scrisa ~i/sau proba practica la data de 24 IUNIE 2020 la orele 11 :00 
lnterviul in data de 26 IUNIE 2020- orele 11 :00 

Relatii suplimentare la sediul primariei (Secretariat) sau la telefon: 0263/354397. 
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FISA POSTULUI 
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Informatii generale privind postul: 
- Denumirea postului : GUARD 
- Nivelul postului - Functie contractulala de executie 
- Scopul principal al postului - Efectuarea curateniei in conditii corespunzatoare 

Conditii specifice privind ocuparea postului 
Studii GENERAL£ 

Vechime necesara- minim 3 ani in domeniu 

Atribufii: 
- efectueazi'i ~i mentine in permanenti'i starea de curi'itenie a imobilelor unde isi au sediul Primaria ~i 

Consiliul Local al comunei MILAS, a mobilierului din interiorul acestora, precum ~i a aleilor 

aferente; 

- efectueazi'i zilnic curi'itenia in conditii corespunzi'itoare, ri'ispunde de starea de igieni'i a salilor, 

birourilor, holurilor, mobilierului ~i a grupului sanitar; 

- prime~te corespondenta, inclusiv mesajele telefonice/fax, dupi'i orele de program a personalului 

administratiei publice locale, o pi'istreazi'i ~i o predi'i functionarului public ce are astfel de atributii ; 

- difuzeaza cetatenilor din comuna comunicari sau instiintari din partea primariei ; 

- respecta normele de Protectia muncii ~i de Sanatate ~i Securitate a Muncii ; 

- va indeplinii si alte dispozitii ale conducatorului unitatii; 
Limite de competenta: 
- reprezinta institutia in limitele stabilite de fisa postului 

Intern: 

a) Relatii ierarhice: 

- subordonat fata de PRIMAR si VICEPRIMAR 

- superior pentru -

- b) Relatii functionale: 

intocmit de: 
Numele ~i prenumele MUNTEAN MONICA-GABRI ELA 

Functia publica de conducere SECRET AR GENERAL 

Semnatura .. ..... ... ... ..... .. ... .... .. ..... .... .. ... . . 

Data intocmirii ..... ... ..... .... ... .. .......... ... ... . 

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului 
Numele ~i prenumele ... . . . .. .. . ........ . .. . ... . 

Semnatura ... .. ... ... .. .... ..... ..... .. ....... ..... ... . 

Data ................... .......... ... ..... ...... .... .. . 

Avizat de: 
Numele ~i prenumele GA BOR IOSI F 

Functia publica de conducere 

PRI MAR Semnatura ............................................ . 

Data .. ......... ........ .............................. . 

La e laborarea Fisei Postului pentru GUARD ne-am fo losit de: -OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ 

-Legea nr.53/2003 privind Codu l Muncii cu modificarile si completarile ulterioare 

-HG nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului -cadru privi nd stabilirea pri nc ipii lor generate de ocupare a 

unui post vacant sau temporar vacant corespunzi'itor funqii lor contractuale ~i a criteriilor de promovare in 

grade ~i trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectoru l bugetar pli'itit d in 

fondurile publice. 



BIBLIOGRAFIE 
pentru concursul de ocupare a postului contractual vacant GUARD 

1. Legea nr.319/2006 securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si 
completarile ulterioare; 

2. OUG NR.57 /2019 privind Codul Administrativ- Titlul Ill- Personalul 
contractual din autoritatile si institutiile publice( art.538-561 ) 
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